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SCOALA GIMNAZIALA ,,NICOLAE LABIS” Plan operational AN SCOLAR 2019/2020

PLANUL OPERATIONAL PENTRU ANUL SCOLAR 2019-2020

TINTE STRATEGICE:

T1 -Responsabilizarea parintilor, elevilor administratiei publice locale, comunitatii, agentilor economici, sindicatelor, ONG-urilor, prin
parteneriate educationale;

T2 - Diversificarea ofertei educationale in acord cu nevoile individuale si ale comunitatii;

T3 - Cresterea calitatii procesului instructiv-educativ prin modernizarea bazei materiale si asigurarea accesului tuturor elevilor din scoala la
aceasta”

T4 - Atragerea de fonduri extrabugetare in vederea realizarii unor activitati extragcolare;

TS5 - Promovarea imaginii unitatii scolare pe plan local, national si international

T6 - Imbunatatirea managementului la nivelul catedrelor, comisiilor si grupurilor de lucru din scoala

OPTIUNI STRATEGICE
Domenii functionale Programe de dezvoltare Tinta strategica
1. Dezvoltare curriculara 1.1.Dezvoltarea in cadrul CDS-ului a unor optionale adaptate nevoilor elevilor, comunitatii T2, T3
st resurselor scolii
1.2.Dezvoltarea utilizarii sistemului informational in activitatea instructiv-educativa
1.3.Programe de consiliere si dezvoltare profesionala
2. Dezvoltarea resurselor 2.1. Programul anual de reparatii si investitii T3, T4
materiale si financiare 2.2. Programul de dotare cu obiecte de inventar si mijloace de invatamant performante
pentru toate disciplinele si in toate spatiile scolare
3. Dezvoltarea resurselor 3.1. Programe de formare si dezvoltare profesionala T2, T3 T4
umane 3.2. Programe de consiliere profesionala
4, Dezvoltarea relatiilor cu | 4.1. Programe educative extragcolare T1, T2, T3,T5
comunitatea 4.2. Programe educative interinstitutionale
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1.1.Dezvoltarea in cadrul CDS-ului a unor optionale adaptate nevoilor elevilor, comunitatii §i resurselor scolii

Obiective Activitati Resurse Termen Responsabili Indicatori de Monitorizare si
performanta evauare
Realizarea | Evaluarea periodica a Instrumente de | Semestrial | Echipa de Evolutie a distributiei Rapoarte, procese

X ofertei implementarii CDS evaluare management notelor/ mediilor verbale,documente
é educationale /calificativelor favorabila | statistice
5 Identificarea Chestionare, Noiembrie | Catedre, Cadrele | Aplicarea chestionarelor | Portofoliul comisiei
8 intereselor/optiunilor elevilor si | observatii, 2020 didactice de interese unui numar de
I~ parintilor pentru elaborarea CDS | interviu cel putin 300 de elevi de
g gimnaziu si 200 de parinti
O
~
ﬁ Proiectarea CDS focalizat pe Proiecte, Mai Comisia de Fiecare optional este Documente
< competente metodologie 2020 curriculum solicitat in proportie de Respectare cerintelor
3 90% de calitate
ﬁ Formarea grupelor de lucru Fisa de optiuni, | lunie Comisia de Fiecare optional este Portofoliul comisiei
LS conform Curriculumului cadre didactice | 2020 curriculum solicitat in proportie de Monitorizare si

national si optiunilor exprimate

cu experienta

90%

evaluare externd prin
Inspectorul monitor

1.2.Dezvoltarea utilizarii sistemului informational in activitatea instructiv-educativi

Obiective Activitati Resurse Termen Responsabili Indicatori de Monitorizare si
performanta gvauare
Asigurarea bazei « Evaluarea necesarului de | CD-uri, , Decembrie Comisia de Un soft pentru fiecare | Referat de
g >; materiale necesare materiale laboratoare 2019 achizitii, disciplina necesitate
<C J procesului instructiv-  Realizarea documentatiei | informatica, Responsabil Dosarul cu
':,: 5 educativ pentru achizitia publici retea de internet catedra documentatia
6' S * Achizitionarea softurilor Director achizitiei
2 E Cu programe necesare Documente de
ol predarii diferitelor receptie a bunurilor
discipline
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Dobandirea si * Elaborarea graficului de Calculatoare, Conform Informaticianul | Minim lora/ Documente
exersarea abilitdtilor | lucru in laboratoarele de | internet planificarii scolii saptamana /elev de specifice
elevilor in utilizarea | informatica calendaristice utilizare TIC la alte Cataloagele scolare
tehnologiei « Utilizarea auxiliarelor discipline dacat cu prezenta la ore
informatice, la curriculare digitale Tn Informatica sau TIC
diferite discipline actul didactic
Realizarea unor « Utilizarea internetului in | Cadre didactice, | Permanent Echipa de Cel putin 30% din Portofoliul
activitati didactice cu | completarea informatiilor | informaticianul management, materiale sunt profesorului
pronuntat caracter si elaborarea materialelor | scolii cadre didactice | realizate cu ajutorul Portofoliul elevilor
practic, aplicativ prin | de lucru, atat de catre tehnologiei Monitorizarea
utilizarea tehnologiei | profesori, cat si de citre informatice; prezentei
informatice elevi Fiecare elev este

implicat in cel putin
un proiect din
disciplinele studiate
1.3. Programe de consiliere i dezvoltare profesionala
Obiective Activitati Resurse Termen Responsabili Indicatori de Monitorizare si
performanta gvauare
Obiectivarea orientarii | * Studierea Profesori diriginti Semestrul | | Directori Cel putin 2
scolare si profesionale specializirilor si a Consilierul pentru si Responsabilul protocoale Registre de
n acord cu aspiratiile mediei de admitere de | orientare Semestrul Il | Comisieli incheiate cu licee procese verbale
’é si capacitatea la liceele din profesionala dirigintilor teoretice sau
ﬂ individului, cu oferta Bucuresti Brosura de admitere Consilierul scolar | tehnologice din Protocoale de
8 educationald a liceelor | « Informarea elevilor si | 2019/2020 Dirigintii claselor | Bucuresti colaborare
~ parintilor despre a-Vill-a 15 elevi din fiecare
& oferta liceelor: la clasa participa la
8 orele de dirigentie, targul liceelor
~ participare la Targul Fiecare elev
< liceelor, vizite la licee viziteaza cel pufin
Tt 1 liceu
8 Identificarea profilului | * Evaluarea obiectiva a | Diriginti Semestrul 11 | Responsabilul Cresterea cu 10% a | Documente ISMB
> | profesional al elevilor | elevilor din clasele a- Consilier scolar Comisiei numirului de elevi | Rapoarte
E (aptitudini specifice) si | VIIl-a de citre Profesori care dirigintilor Cu nota peste 7 la Feed-back de la
A | orientarea scolard consilierul scolar si predau la clasele a- Consilier gcolar examenele nationale,| parinti si elevi
adecvata cadrele didactice de la | VIlI-a fata de anul scolar
clasa anterior
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* Consultarea parintilor
si a elevilor

Toti elevii sunt
cupringi Intr-0

materiale de cétre
elevi si
estetizarea
acesteia

scopul mentinerii
curateniei, ordinii si
conservarii bazei
materiale

didactice

parinti, CRP,
Asociatia de parinti,
Consiliul elevilor,
Consilierul educativ

castigat de elevii
fiecarei clase din
scoala,conform
clasamentului lunar

Procese verbale

* Consilierea forma de
psihopedagogica a scolarizare.
elevilor si parintilor
* Pregatirea elevilor in | Cadre didactice, Permanent Echipa Cel putin 90% din | Atestatele de
specialitdti coroborate elevi manageriala numarul elevilor competenta
cu cerintele fortei de Profesorii care absolventi obtin Procesele verbale
munca (matematica- predau la clasele | atestatul de
informatica, filologie- a-Vlll-a competenta
studiul intensiv al unei lingvistica
limbi strdine)
2.1. Programul anual de reparatii si investitii
Obiective Activitati Resurse Termen Responsabili Indicatori de Monitorizare si
performanta evauare
Crearea unui * Elaborarea planului de Planul de buget Anual Echipa 90% din baza Documente
E’l climat optim de reparatii i investitii anual;fonduri manageriala, materiala se afldain | specifice: Planul
— < | lucry, in pentru anul calendaristic | extrabugetare Administrator stare buna si foarte | de reparatii,
'-,{,J Eﬁ 9(: concordantd cu |+ Intocmirea Proiectului Personalul financiar, buna de functionare | proectul de buget
g (”5‘ S normele legale de buget administrativ de Administrator de aprobat,
W ;5 <z( igienipo-ganitare, « Aprobarea bugetului intretinere patrimoniu contractele de
% ; Z ,,este‘Flc 51” + Efectuarea lucrarilor de achi_zi‘_;@e a
'<T: — | functional reparatii,investitii si serviciilor, procese
> igieni bale
ol Dl igienizare ver
> j 5| Intretinerea bazei | Competitii intre elevi in Parinti, elevi, cadre | Permanent | Comitetele de Cel putin 1 premiu Date statistice
=~
[m) E o
<
=
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2.2. Programul de dotare cu obiecte de inventar si mijloace de invatamdnt performante pentru toate disciplinele si in toate spatiile scolare

scoala

80% dintre elevi
participd la activitati

Obiective Activitati Resurse Termen Responsabili Indicatori de Monitorizare si
performanta evauare
Dezvoltarea bazei |+ Tntocmirea Planul de buget Semestrul I'si | Administrator
2a) materiale prin documentatiei aprobat Semestrul Il | de patrimoniu Mobilier complet Documentele de
3:{' dotarea cu corespunzatoare Administrator de si pentru 5 sali de clasd | achizitie si
O mobilier —bénci, |x Achizitionarea patrimoniu Administrator receptie
<ZC scaune, mobilierului si Contabil financiar
Z whiteboard instalarea acestuia Director
g in salile de clasa
2 * Amenjarea unor noi | Finantare bugetara Director 5 sali de clasa Documente de
2 spatii de invitare Noiembrie mobile inventar
53] Delimitarea pentru clasele Buget aprobat 2019 Administrator 1 sald de clasa cu Documente
5 spatiilor de studiu | pregatitoare Administrator de de patrimoniu | destinatie sala de contabile
A de cele care au altd jx Amenajarea unui patrimoniu sport Contract de
5 destinatie spatiu special Contabil Administrator inchiriere
% destinat orelor de financiar Autorizatii
O educatie fizica si
é sport
; Indeplinirea * Implicarea scolii in | Profesori diriginti, Anual Director, Cel putin 2 Documentele de
7 tuturor programe care au ca | elevi Consilierul programe finalizate | proiect/program
3] descriptorilor de finalitate dotarea cu educativ
= calitate mijloace de Dovada finantarii
~ corespunzatori invatamant
= Standardelor de performante
g refe_rin‘;é (nivel * Activitdti ce vizeaza | Spatii oferite spre Conform Director, Cel putin 3 activitati
= optimal de cresterea resurselor | inchiriere contractului | Administrator | pe semestru care au
N realizare a extrabugetare de inchiriere | financiar ca scop atragerea
?Q: activitatii) resurselor
E extrabugetare
ﬁ * Organizarea unor Sala de curs, cadre Semestrial Echipa Cite o activitate pe | Procese verbale
5 activitati comune: didactice, elevi manageriala, semestru cu Fotografii
©) elevi, parinti, Cadrele participarea a cel CD-uri cu filmari
ﬁ comunitate locala, didactice putin trei parteneri
[8a)
@
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3.1. Programe de formare si dezvoltare profesionala
Obiective Activitati Resurse Termen Responsabili Indicatori de Monitorizare si
performanta gvauare
Formarea *« Activitati de formare si | Cadre didactice, Permanent | Director, Cel putin 25% din Atestate si/sau
cadrelor didactice | perfectionare Fise de asistenta, Responsabil personalul didactic si | certificate
in scopul aplicarii | organizate periodic de | Ofertele furnizorilor Comisia de formare | didactic-auxiliar eliberate de
"g metodelor de institutii abilitate de formare, si perfectionare, participad la o centrul de
< predare-invatare Portofolii Responsabili activitate de formare | formare
% activ- catedre
x | Participative * Activitati de Cadre didactice, elevi | Lunar Director, 75% din cadrele
9 perfectionare Responsabil didactice titulare sau | Procese verbale
= organizate la nivelul Comisia de formare | cu baza in unitate, Liste de prezenta
% catedrelor si ariilor si perfectionare, participa la cel putin
@ curriculare (Dezbateri, Responsabili 1 activitate
o comunicari, mese catedre/arii metodica/luna in
L rotunde) curriculare cadrul comisiilor
< metodice
'<T: Realizarea * Desfasurarea Sala de consiliu, Lunar Directori, Cadre Cel mult 2 absente Convocator
5' corectd a sedintelor Consiliului | Cadre didactice, didactice temeinic justificate, Registrul de
5 activitatii profesoral Conducerea scolii anuntate in prealabil | procese verbale
w didactice,
o conform
legislatiei si
exigentelor scolii
* Asistente la ore, Fisa de asistenti la Saptamanal | Directori, 2 asistente/ sapt. Graficul de
consilierea individuald | ore, Cadre didactice, Responsabili 80% din cadrele asistenta
a fiecarui cadru Directori, comisii metodice didactice asistate Fiselede asistenta
didactic Responsabilul pe arii curriculare obtin calificativul semnate de
Comisiei metodice ,,Bine” sau ,,Foarte profesor si
Bine” director
* Lectii demonstrative Cadre didactice, Semestrial | Responsabili Cel putin 1 lectie Convocator
sustinute in cadrul Elevi, Mijloace de catedre /luna Procese verbale
unor Cercuri invatamant Fotografii

pedagogice sau in
cadrul Comisiilor
metodice
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3.2. Programe de consiliere profesionald
Obiective Activitati Resurse Termen Responsabili Indicatori de Monitorizare si
performanta evaluare
Perfectionarea * Activitafi de mentinerea | Telefon, Lunar sau Diriginti O intalnire lunard cu | Numarul de reclamatii
cadrelor didactice | unui nivel ridicat al scrisori cu permanent, in Directori 60% dintre parinti Sondaj printre parinti
w | pe probleme comunicirii cu familiile | confirmare de | functie de caz CEAC Comunicarea pe orice | Chestionare de
< <Z,: educative elevilor, prin activitatile | primire, e- cale cu 95% din satisfactie
K= specifice de dirigentie mail, parinti Observarea directd
fE 2 sau Tn alte contexte platforme Procese verbale de la
3 9 online consilierea parintilor
O @ | Implicarea unui * Activitati in cadrul Baza Conform graficului | Diriginti Cel putin 1 Documente specifice
ﬁ @ numadr crescut de parteneriatelor materiala,, din Proiect sau Directori intalnire/luna cu Chestionare
a 7 | cadre didactice in educationale dezvoltate | retea de Graficul Consilier partenerii Tn cadrul
LI | parteneriatele cu parintii elevilor si cu | internet, fax activitatilor educativ activitatilor din
dezvoltate de reprezentanti ai educative la nivelul proiect
unitatea scolara comunitatii locale. scolii
4.1. Programe educative extragcolare
Obiective Activitati Resurse Termen Responsabili Indicatori de Monitorizare si
performanta gvauare
- Elaborarea unei *Activitdti care sd Biblioteca, cadre | Permanent | Echipa manageriala Se editeaza Portofoliul
| oferte dezvolte capacitatea de | didactice, elevi Colectivul de redactie | semestrial cate 1 Consilierului
ﬁ extracurriculare de | comunicare si al revistei scolii numar din revista educativ
5 % larg interes pentru | structurare a scolii.
= S | elevi informatiilor Revista se distribuie
'<T: 8 online, gratuit
-
2 % Dezvoltarea *Activititi de socializare | Elevi, locatii Semestrial, | Cadrele didactice 2 activitati/semestru | Fotografii
N = | abilitatilor de si valorificare a adecvate ocazional Consilierul educativ Procese verbale
& ;“ autocunoastere, aptitudinilor individuale | ergonomic Rapoarte de
— | descoperire de noi | si de grup: serbari activitate
e scolare cercuri de loisir
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valori, talente, la  xActivitati cultural- CD-uri cu Permanent Dirigintii 2 activitati cultural- | Fotografii
elevi artistice si sportive activitati din anii Consilierul educativ, artistice sau Procese verbale
proiectate de elevi anteriori Catedra de educatie sportive/semestru Rapoarte de
fizica si sport activitate
*Activitati cultural- Elevi, cadre Anual, Echipa manageriala, Cel putin Fotografii
artistice si sportive, didactice conform Diriginti, Consilier 1participare/elev / Procese verbale
competitii la care elevii Programului | educativ semestru Rapoarte de
sunt Incurajati sa activitatilor activitate
participe scolare si
extrascolare
Dezvoltarea, la *Activitati ale Reprezentantii Ocazional Echipa manageriala 1 contract de Protocoalele de
nivelul elevilor, a | reprezentantilor comunitatii Reprezentantii parteneriat/semestru | parteneriat
obiectivitatii in comunitatii locale locale Consiliului local/
evaluare si pentru identificarea al Primarului
alegere, conform | unei locatii adecvate
unor criterii corect | desfasurarii anumitor
stabilite activitati
Identificarea si «Stabilirea contactelor Elevi, cadre Permanent | Consiliul Reprezentativ | Cel putin 2 contracte | Contractele de
procurarea unor cu diferite fundatii, didactice, al Parintilor, Directori, | de sponsorizare/ sponsorizare
noi surse de ONG-uri, agenti Proiect/Program Administrator semestru Dovada cheltuirii
finantare, precum | economici, in scopul patrimoniu/ banilor — facturi,
si exersarea obtinerii unor financiar chitante
abilitatilor sponsorizari, utile
persuasive si de diverselor activitati
negociere extragcolare
4.2. Programe educative interinstitutionale
Obiective Activitati Resurse Termen Responsabili Indicatori de Monitorizare si
performanta evauare
Dezvoltarea * Programe educationale | Cadre didactice, elevi, Anual, Consilier Cel putin 5 Proiectele de
< parteneriatului in | desfasurate in parteneriat | reprezentanti ai permanent | educativ, parteneriate nationale | parteneriat
L~ | vederea realizarii | cu institutii nationale sau | institutiilor partenere profesori de si 2 internationale/an | Documentele de
< g ,f unor schimburi de | internationale limbi moderne corespondenta
< £ Z| experientd intre Portofoliul
o 5 g profesorii/elevii proiectului
N ~ O| romani si cei Fotografii, CD
A O] striini
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Cultivarea * Intalniri cu personalitati | Materiale, video, soft- Permanent | Consilier 1 intalnire/ semestru Procese verbale
educatiei pentru remarcabile din diverse | uri, carti, reviste educativ, —60% dintre elevi Fotografii, CD
valori autentice domenii Elevi, cadre diriginti,
didactice,personalitati directori
din diferite domenii
Dezvoltarea * Actiuni pentru Materiale, video, soft- | Semestrial | Echipa 75% dintre elevii Procese verbale
spiritului critic si | reducerea fenomenului uri, carti, reviste manageriala inscrigi participa la Fotografii, CD
de discernamant de violenta Proiecte educationale, Comisia de cel putin 2 Rapoarte de
concursuri violenta, activitati/semestru activitate
Elevi, cadre didactice, Diriginti
Politia comunitara
Dezvoltarea * Activitati de protectia si | Elevi, cadre didactice, | Semestrial | Echipa 75% dintre elevii Procese verbale
educatiei ingrijirea mediului ONG-uri manageriala inscrisi participa la Fotografii, CD
ecologice Consilier cel putin 1 Rapoarte de
educativ activitate/semestru activitate
Diriginti
Dezvoltarea * Activitati de profilaxie | Diriginti, elevi, medicul | Semestrial |Consilier educativ,| 75% dintre elevii Procese verbale
educatiei pentru a sanatatii si asistenta arondate Diriginti inscrigi participa la Fotografii, CD
viata comunitatii cabinetul scolar Cadrele cel putin 2 Rapoarte de
medicale scolare | activitati/semestru activitate
Promovarea * Actiuni umanitare in Diriginti, elevi, Anual Coordonator de | 60% din elevi Procese verbale
egalitatii de sanse | parteneriat cu Centrele | elevii/copiii proiecte si participa la cel puti 1 | Fotografii, CD
pentru toti elevii, de plasament si institutionalizati, programe activitate/an Rapoarte de
inclusiv pentru cei | Centrele pentru copii cu | reprezentanti ai Diriginti activitate
cu dizabilitati dizabilitati institutiei respective
Promovarea * Actiuni in colaborare cu Echipa Aparitia lunara a cel | Informatiile din
imaginii pozitive a | mass-media Elevi, profesori, echipa | Permanent | manageriala putin 1 articol/ spatiul virtual
scolii « Actualizarea manageriala Informatician stire/informatie Adresele
permanenti a despre activitatea platformelor
informatiilor pe site-ul, scolard si extragcolard | media
canalul de Youtube,
Facebook-ul scolii

DIRECTOR,
MARIA-LAURA PREOTESCU
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