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ȘCOALA GIMNAZIALĂ “NICOLAE LABIȘ” 

Adresa: Strada Firidei nr.2, sector 3, București 

Telefon/Fax: 0213486271 

E-mail : scoala89nicolaelabis@yahoo.ro 

 Site: http://scoalanicolaelabis.ro  

C.I.F. 32579777 

 CONTEXT LEGISLATIV 

 

 Legea educatiei nationale nr.1/05.01.2011  cu modificările şi completările ulterioare;  

 OUG. nr. 49/ 2014 privind instituirea unor măsuri în domeniul educaţiei, cercetării ştiinţifice şi 

pentru modificarea unor acte normative; 

 Legea nr. 87/ 2006 pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 75/ 12.07.2005, privind 

asigurarea calităţii educaţiei; 

 Legea nr. 35/ 2006 privind creşterea siguranţei în unităţile de învăţământ; 

 Ordinul Nr. 5079/31.08.2016 privind Regulamentul de organizare și funcționare a unităților de 

învățământ preuniversitar; 

 O.M.E.C.T.S nr. 5547/ 2011 Regulamentul de organizare şi desfăşurare a inspecţiei şcolare şi 

Metodologia de aplicare a regulamentului inspecţiei şcolare; 

 O.M.E.C.T.S nr. 5561/ 2011 privind Metodologia formării continue a personalului didactic din 

învăţământul preuniversitar 

 Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 400/ 12.06.2015 pentru aprobarea Codului 

controlului intern/ managerial al entităţilor publice şi Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 808/ 

08.07.2015 privind abrogarea O.M.F.P. nr. 946/ 2005 pentru aprobarea Codului controlului 

intern/managerial; 

 Ordinul M.E.C.I nr. 5132/ 2009 privind activităţile specifice funcţiei de diriginte; 

 Ordinul M.E.N. nr. 3597/ 18.06.2014 pentru modificarea și completarea Metodologiei de evaluare 

anuală a activității personalului didactic și didactic auxiliar, aprobată prin Ordinul ministrului 

educației, cercetării, tineretului și sportului nr. 6143/ 2011; 

 Ordinul 4742/ 2016 pentru aprobarea Statutului elevului; 

 Ordinul M.E.N. nr. 3382/24.02.2017 privind Structura anului şcolar 2017– 2018; 

 Ordinul nr. 1409/ 29.06.2007 cu privire la aprobarea strategiei M.E.C.I de reducere a fenomenului 

de violenţă în unităţile de învăţământ preuniversitar; 

 OMEN nr. 4793/31.08.2017 privind organizarea şi desfăşurarea Evaluării Naționale pentru 

absolvenții clasei a VIII-a, în anul școlar 2017 – 2018; 

 ORDIN nr. 3860 din 10 martie 2011 privind aprobarea criteriilor si metodologiei de evaluare a 

performanţelor profesionale individuale anuale ale personalului contractual;  

 OMECTS nr. 4390/7.06.2012 privind înfiinţarea Consiliului Naţional pentru prevenirea şi 

combaterea violenţei în mediul şcolar;   

 ORDIN COMUN MECTS - MMFPS nr. 4469/12.06.2012/nr. 1804/03.07.2012 privind aprobarea 

Metodologiei de utilizare a instrumentelor Europass şi Youthpass şi a Metodologiei-cadru cu privire 

la serviciile de consiliere şi orientare a carierei pe tot parcursul vieţii; 

 ORDIN nr. 5248 din 31 august 2011 privind aplicarea Programului "A doua Şansă“;  

 ORDIN nr. 5550 din 6 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi 

funcţionare a Consiliului naţional de etică din învăţământul preuniversitar; 

 

mailto:scoala89nicolaelabis@yahoo.ro
http://scoalanicolaelabis.ro/
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 ORDIN nr. 5559 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 

efectuarea concediului de odihnă al personalului didactic din învăţământ; 

 ORDIN nr. 5562 din  7 octombrie 2011 - Metodologiei privind sistemul de acumulare, recunoaştere 

şi echivalare a creditelor profesionale transferabile; 

 ORDIN nr. 5565/2011 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii şi al 

documentelor şcolare gestionate de unităţile de învăţământ preuniversitar; 

 ORDIN nr. 6143 din 22 noiembrie 2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuală a 

activităţii personalului didactic si didactic auxiliar, cu modificările şi completările ulterioare; 

 O.U.G. nr. 75 /2005 privind asigurarea calitătii educatiei, aprobată cu completări si modificări prin 

Legea nr. 87 /2006, cu modificările ulterioare; 

 Strategia MECT cu privire la reducerea fenomenului de violenţă în unităţile de învăţământ preuniversitar, 

aprobată prin O.M.Ed.C.T. nr. 1409/2007 şi Legea 29/2010 de modificare a Legii 35/2007; 

 Planul ISMB nr. 23549/06.10.2017, privind reducerea fenomenului violenţei în mediul şcolar, an 

şcolar 2017-2018. 

 

VIZIUNE, MISIUNE, VALORI 

Viziune 
        “In actualul context socio-economic si cultural, Scoala Gimnaziala “Nicolae Labis” va raspunde 

favorabil, prompt si eficient solicitarilor profesionale ale elevilor, oferind un invatamant formativ care 

sa creioneze personalitati capabile sa atinga idealul educational stipulat in Legea Educatiei Nationale, 

acela de a-si crea propriul destin, de a-si alege liber profesiile dispunand de acele cunostinte care pot sa 

faca diferenta” 

Misiune 
 Ca definitie: “Scoala pregăteste tineretul pentru zbor (…)” (Vasile Ghica) 

 Concret afirmată este aceea de: 

- Formarea capacitatii de a reflecta asupra lumii, de a reflecta si rezolva probleme pe baza 

relationarii cunostintelor din diferite domenii; 

- Dezvoltarea competentelor functionale esentiale pentru reusita sociala; 

- Crearea unui mediu educational primitor, sigur, multicultural, al carui ax de functionare este 

comunicarea 

- Promovarea invatamantului incluziv de egalizare a sanselor la educatie a copiilor cu nevoi 

special si integrarea lor sociala. 

Valori 

 Calitate,  competenţă,  

 Corectitudine, cinste,  

 Creativitate, integritate 

 Respect,  perseverenţă 
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Domeniu 

 

 

Funcții 

 

Activități 

 

Termene 

 

Responsabili 

 

Resurse 

Indicatori de 

performanță 

 
C

U
R

R
IC

U
L

U
M

 

 

P
R

O
IE

C
T

A
R

E
 

Întocmirea rapoartelor de analiză pentru 

anul școlar precedent. Starea calităţii 

educaţiei în unitatea de învăţămȃnt din 

anul şcolar 2018-2019. 

Octombrie 

2019 

Director  

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/catedre 

 

Date statistice 

raportate, 

colectate 

anterior 

Adecvarea la nevoile 

reale 

Raport privind Evaluarea Națională. 

 

Octombrie 

2019 

Director Date statistice Rata promovabilității 

Întocmirea planurilor manageriale pe 

compartimente, pe comisii permanente 

sau temporare 

Octombrie 

2019 

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/ catedre 

Director 

Planul 

managerial 

al I.S.M.B. 

Programe 

Curriculum 

naţional 

Adecvarea la nevoile 

reale 

Concordanţa cu 

legislația în vigoare 

Elaborarea graficului și a tematicii 

Consiliului de Administrație și a 

Consiliului Profesoral 

Octombrie 

2019 

Director 

Consiliu de Administraţie 

Programe 

şcolare 

CDŞ, 

documentele 

M.E.N. 

Concordanţa cu 

legislația în vigoare 

Coordonarea activității didactice în 

vederea corelării obiectivelor stabilite la 

nivel național cu cele ale școlii in funcție 

de resursele şcolii. 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/catedre 

 

Programe 

şcolare  

CDŞ 

Documente 

specifice MEN 

Concordanţa cu 

documentele MEN 

Elaborarea subiectelor pentru evaluările 

iniţiale  

09-16.09.2019 Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/catedre 

Planuri cadru 

Programe 

şcolare  

 

Atingerea 

standardelor specifice 

Selectarea elevilor și întocmirea 

graficului de pregătire a elevilor pentru 

concursurile școlare. 

Noiembrie 

2019 

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/catedre 

Programe 

şcolare  

 

Numărul de elevi şi 

cadre didactice 

implicate 
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Actualizarea Regulamentului de 

Organizare şi Funcţionare şi a 

Regulamentului intern 

Noiembrie 

2019 

Director/Director-adjunct 

Consiliul de Administraţie 

ROFUIP/2016 

OMENCTS 

nr.4742/2016-

Statutul 

elevului; ROF-

ul şcolii 

Legea 

nr.1/2011, 

Legea 

nr.53/2003-

Codul muncii 

Actualizări 

legislative 

 

Adecvarea 

conținutului la 

specificul  şcolii 

 

C
U

R
R

IC
U

L
U

M
 

                 

C
U

R
R

IC
U

L
U

M
 

  
O

R
G

A
N

IZ
A

R
E

 

Asigurarea unităţii şcolare cu toate 

documentele privind planul cadru, 

programele școlare în funcţie de 

curriculum-ul naţional 

Sem.I şi II 

2019/2020 Director 

Bibliotecar 

Metodologii 

M.E.N. Concordanța cu 

documentele MEN 

Organizarea simulărilor pentru Examenul 

naţional la clasa a-VIII-a 

 

Martie 2020 Director/Director-adjunct 

Consiliul de Administraţie 

Metodologii 

MEN, 

Programe, 

logistică 

 

Organizarea evaluărilor naționale la 

clasele a II-a, a IV-a și a VI-a în anul 

școlar 2019-2020.  

 

11-28.05.2020 Director/ Director-adjunct 

Consiliul de Administraţie 

OMEN nr. 

4946/27.08.2019 
 

Organizarea  Examenul naţional la finalul 

clasei a-VIII-a 

02-27.06.2020 Director 

Consiliul de Administraţie 

OMEN nr.  

4916/26.08.2019  
 

Organizarea concursurilor şcolare la 

nivelul unităţii şcolare 

Conform 

calendarului 

 

Director 

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/catedre 

Metodologii 

MEN, Proceduri 

ISMB,Programe

, logistică 

 

Realizarea unei baze de date la nivelul 

tuturor disciplinelor cuprinzând 

documentele curriculare 

Ianuarie 2020 Director  

Informatician 

Bază de date 

Ofertă 

educaţională 
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oficiale, oferta de manuale alternative, 

auxiliare curriculare, soft-urile 

educaţionale existente 

 

Elaborarea ofertei școlare pentru anul 

școlar 2020-2021 

Semestrul II Director/ Director-adjunct 

Consiliul pentru 

curriculum 

Metodologii 

MEN 

Proceduri ISMB 

Analiză de nevoi 

Adecvarea la nevoile 

reale 

Elaborarea suporturilor de curs pentru 

anul şcolar 2020-2021 

Semestrul II Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/catedre 

 Concordanta cu 

nevoile  

reale 

Elaborarea unui program de dezvoltare 

profesionala la nivel individual si de 

catedră. 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Cadrele didactice  Eficiență 

Întocmirea Programului activităților 

şcolare şi extraşcolare 

Octombrie 

2019 

 

Director 

Consilier educativ 

Consiliu de Administraţie 

Metodologii 

MEN 

Calendare şi 

proceduri 

ISMB 

Adecvarea la nevoile 

beneficiarilor 

educaţiei 

Elaborarea unui program de colaborare cu 

Asociaţia Părinţilor/CRP din Şcoala 

Gimnazială Nicolae Labiş şi cu părinții în 

general. 

 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Preşedinte CRP/Asociaţie 

 
ROFUIP/2016 

ROF-ul şcolii 

Comunicarea cu 

partenerii 

educaţionali 

 
C

U
R

R
IC

U
L

U
M

 

  

C
O

O
R

D
O

N
A

R
E

/ 

M
O

N
IT

O
R

IZ
A

R
E

 

 

Asigurarea aplicării corecte a 

documentelor curriculare. 

 

Permanent Director 
Graficul 

asistenţelor la 

ore  

Legalitate, eficienta, 

calitate 

Monitorizarea, evaluarea şi elaborarea 

concluziilor asistențelor şcolare în 

consiliul profesoral, în 

cadrul acţiunilor metodice pentru 

eliminarea eventualelor 

disfuncţionalităţi, creşterea 

Conform 

planificării 

 

Director 

Reglementări 

legale 
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performanţelor şcolare, precum şi în 

vederea profesionalizării asistentelor 

şcolare 

Asigurarea necesarului de manuale 

şcolare gratuite pentru elevi 

Septembrie -

octombrie 

2019 

Director 

 

Logistică 

Manuale 

alternative 

 

Monitorizarea aplicării criteriilor de 

notare unice la clasa a VIII-a. 

Permanent Director 
Proceduri 

Rapoarte 

Asistenta la 

verificarea probelor 

scrise 

Monitorizarea informării permanente a 

elevilor de cls. a VIII-a în legătură cu 

examenele naționale și admiterea în 

liceu. 

Permanent Director 

Diriginții de la clasele a-

VIII-a 

 

Proceduri 

Procese verbale 

Chestionare 

Legalitate, eficienta, 

calitate 

Monitorizarea informării elevilor şi 

părinţilor în legătură cu evaluarea 

naţională la clasele II, IV şi VI 

Permanent Director 

Profesori  

învăţământ primar 

Proceduri 

Procese verbale 

Chestionare 

Legalitate, eficienta, 

calitate 

Asigurarea calităţii educaţiei, a modului 

în care se 

realizează atribuţiile manageriale la 

nivelul colectivelor metodice şi ale 

fiecărui cadru didactic în parte: 

- controlul parcurgerii ritmice a materiei; 

- analiza obiectivă a nivelului de 

pregătire a elevilor, cu măsuri concrete 

de ameliorare a 

situaţiilor necorespunzătoare; 

- controlul evaluării continue şi corecte a 

elevilor; 

- desfăşurarea lucrărilor semestriale 

 

Conform 

planificării 

   

Director 

Documente 

şcolare 

Procese verbale 

 Note de 

control 

 

  
C

U
R

R
IC

U

L
U

M
 

   
C

U
R

R
IC

U

L
U

M
 

  
C

O
N

T
R

O
L

 Ş
I 

E
V

A
L

U
A

R
E

 Monitorizarea si valorificarea rezultatelor 

elevilor , a notarii ritmice, a tezelor. 

 

Semestrial 
Director  

Comisiile pe probleme 
Date statistice 

Studii si analize 

complexe 

Activități de control si îndrumare pentru 

verificarea aplicarii integrale si corecte a 

 

Lunar 
Director 

Comisia de curriculum 

Date statistice 

Planificarea 

calendaristică 

Legalitate 
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planului cadru , pentru verificarea 

stadiului de parcurgere a materiei. 

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii curriculare 

Condica de 

prezenţă 

Verificarea modului de stabilire a disciplinelor 

optionale in concordanta cu resursele 

existente , logistica si optiunile elevilor. 

Semestrul II Director 

Consiliul pentru 

curriculum 

Baza materială 

Resursa umană 

disponibilă 

Adecvarea la nevoile 

scolii şi comunităţii 

Evaluarea activității angajaților  

August-

septembrie 

2020 

Director 

Consiliul profesoral 

Consiliul de administraţie 

Fişe autoevaluare 

Raportul 

justificativ 

Documente 

doveditoare 

Legalitate 

 
M

O
T

IV
A

R
E

 Stimularea elevilor câștigători la 

concursurile școlare si a cadrelor 

didactice implicate. 

Periodic 

 Director  

Consiliul de Administrație 

 

Fond de 

premiere 

Sponsorizări 

Donaţii 

Ridicarea 

standardelor de 

performanta Stimularea tuturor cadrelor didactice 

implicate în activitățile extracurriculare. 

F
O

R
M

A
R

E
A

 

E
C

H
IP

E
L

O
R

 

   

Organizarea comisiilor pe probleme în 

funcție de specialitatea cadrelor didactice 

, de disponibilitatea acestora de a forma 

echipe, de aptitudinile fiecăruia, de 

performante 

Septembrie-

octombrie 

2019 
Director  

Consiliul de Administrație 

 

Legea nr.1/2011 

OMENCTS 

nr.5076/2016 – 

ROFUIP 

OMENCTS nr. 

4742/2016 

Eficienta 

N
E

G
O

C
IE

R
E

A
 /

 R
E

Z
O

L
V

A
R

E
A

 

C
O

N
F

L
IC

T
E

L
O

R
 

Asigurarea unui climat favorabil de 

munca in folosul elevilor si a cadrelor 

didactice .Sprijinirea inițiativelor 

cadrelor didactice , aplanarea 

eventualelor conflicte intre elevi - cadre 

didactice, cadre didactice - cadre 

didactice sau cadre didactice sau 

nedidactice si directori. 

 

 

Permanent 

Director 

Consiliul de Administrație  

Consiliul Profesoral 

 

Legislaţie 

specifică 

Eficiență,  

Monitorizarea, negocierea şi rezolvarea 

disfuncţionalităţilor pentru evitarea şi 

preîntâmpinarea conflictelor majore 

 

Permanent 

Director 

 

Comunicarea 

interinstituţional

ă 
Promptitudine  
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M

A
N

A
G

E
M

E
N

T
 

  

P
R

O
IE

C
T

A
R

E
 

Proiectarea activității în vederea 

deschiderii noului an. 

Septembrie 

2019 

Director 

Consiliul de Administrație  

Consiliul Profesoral 

  

Actualizarea organigramei şcolii. 
Octombrie 

2019 

Director 

 

Legislaţia în 

vigoare 

Legalitate 

Întocmirea planului de şcolarizare pe 

niveluri şi forme de învăţământ în 

conformitate cu legislaţia în vigoare, cu 

opţiunile elevilor şi ale părinţilor, cu 

condiţiile concrete din unităţile de 

învăţământ, precum şi conform 

solicitărilor comunităţii locale exprimate 

prin consiliile şcolare şi comitetele locale 

de dezvoltare 

Conform 

graficului 

M.E.N.. 

Director 

Consiliul de Administrație 

Documente 

specifice 

Legislaţia în 

vigoare 

Respectarea 

regulamentelor 

Proiectarea activității de actualizare a 

cunoștințelor cadrelor didactice in 

domeniul legislației. 

Permanent 
Director  

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/catedre 

Legislaţia în 

vigoare 

Legalitate 

Proiectarea asistențelor la ore pe arii 

curriculare. 

Octombrie 

2019 

Graficul de 

asistenţe 

Proiectarea activităților de control a 

documentelor de lucru a cadrelor 

didactice și a celor de studiu. 

Sem.I şi II 

2019/2020 Director 

Legislaţia în 

vigoare 

Legalitate 

Eficienţă 

 Organizarea examenelor de corigență, 

validarea  rezultatelor. 
Conform 

graficului 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asigurarea resurselor umane si materiale 

necesare desfașurării activității. 

Obținerea avizelor de funcționare ale 

școlii. 

Elaborarea/revizuirea proiectului de 

dezvoltare a școlii pe anul școlar 

următor. 

Elaborarea instrumentelor interne de 

lucru in vederea îndrumării și controlului 

activității. 
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Elaborarea planurilor manageriale la 

nivelul tuturor ariilor sau catedrelor sau a 

altor compartimente. 

 

Conform 

graficului 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborarea şi validarea organigramei 

şcolii. 

Reactualizarea Regulamentului intern şi 

a Regulamentului de organizare şi 

funcţionare şi validarea acestora 

Emiterea de decizii in vederea asigurării 

desfășurării activității școlare. 

Numirea învățătorilor şi diriginților la 

clase pe principiul continuității. 

Stabilirea componentei formațiunilor de 

studiu. 

 Numirea comisiilor pe probleme. 

  Întocmirea și validarea orarului. 

  Stabilirea încadrărilor și a schemelor 

orare. 

Lansarea eventualelor proiecte și 

programe de parteneriat interne si 

internaționale. 

Numirea responsabililor de comisii 

metodice pe arii curriculare/catedre. 

 Avizarea programelor de activitate ale 

acestora. 

 Constituirea noului Consiliu de 

Administrație   pentru anul şcolar curent 

Stabilirea atribuțiilor membrilor 

Consiliului de Administrație. 

 Întocmirea și vizarea fișelor posturilor 

pentru  personalul angajat conform legii si 

contractului de muncă. 

Asigurarea aplicării planului de 

învățământ, a programelor școlare și a 

metodologiei privind evaluarea . 
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Elaborarea instrumentelor de 

autoevaluare întregii activități 

desfășurate în școală. 

Conform 

graficului 

Efectuarea asistențelor la ore împreuna 

cu șefii de catedră. 

Elaborarea proiectului de dezvoltare 

profesionala pentru personalul didactic , 

didactic-auxiliar si nedidactic. 

Aprobarea graficului serviciului pe 

școala al personalului didactic și al 

elevilor  

Aprobarea graficului lucrărilor scrise 

semestriale. 

Completarea cataloagelor și a 

documentelor școlare. 

Întocmirea proiectului planului de 

pregătire a elevilor pentru concursurile 

școlare. 

Întocmirea proiectului planului de 

școlarizare și a CDS-ului în conformitate 

cu legislația in vigoare cu părerile si 

opțiunile părinților. 

Semestrul II 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

M
A

N
A

G
E

M
E

N
T

 

C
O

O
R

D
O

N
A

R
E

/ 

M
O

N
IT

O
R

IZ
A

R
E

 

Asigurarea consilierii generale si 

specifice. 

Permanent Director 

 

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/catedre 

 

Documente 

Logistica 

Legislaţia în 

vigoare 

Eficienta 

Atingerea de 

standarde Monitorizarea, evaluarea si elaborarea 

concluziilor in cadrul comisiilor 

metodice, Consiliului de administrație , 

Consiliului profesoral în vederea 

eliminării disfuncțiilor , pentru creșterea 

performantei școlare. 

Conform 

graficului 

Stabilirea finalităților specifice pentru 

fiecare tip de activitate didactica sau 

auxiliara pe baza unei analize SWOT. 

Anual 
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C
O

N
T

R
O

L
/ 

E
V

A
L

U
A

R
E

 

Desfășurarea asistentelor la ore si 

controlul activității personalului didactic 

auxiliar si nedidactic 

 

Conform 

graficului 

 

Director 

Administrator de 

patrimoniu 

 

 

Legislaţia în 

Vigoare 

Proceduri 

interne 

 

Legalitate 

Eficiența 

Elaborarea planului de măsuri în vederea 

ameliorării deficiențelor si urmărirea 

aplicării lui. 

Monitorizarea performanțelor elevilor si a 

cadrelor didactice si menținerea acestora. 

Verificarea eficienței utilizării spațiilor 

din şcoală 

Asigurarea menținerii condițiilor de igienă 

Valorificarea concluziilor eventualelor 

inspecții tematice sanitare, din partea 

pompierilor si stabilirea masurilor 

eventuale de remediere 

Asigurarea prelucrării actelor normative 

la nivelul conducerii unităţilor şcolare 

respectării legalității la toate nivelurile  

Permanent Director 

 

Legislaţia în 

vigoare 

Legalitate 

 
M

A
N

A
G

E
M

E
N

T
  

M
O

T
IV

A
R

E
 

Stimularea cadrelor didactice auxiliare 

sau nedidactice cu activitate profesionala 

si educativa deosebita prin încurajarea 

înscrierii la gradaţii de merit. 

Septembrie 

2019 

Director 

Consiliul de Administrație 

 

Reglementări 

legale în 

vigoare 

Implicare 

Evidenţierea activităţilor cadrelor didactice 

în Consiliul Profesoral, adresarea de 

scrisori de mulţumire şi diplome. 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Recompensarea prin salarii / gradaţii de 

merit a personalului didactic, didactic 

auxiliar şi nedidactic 

Conform 

calendarului 

F
O

R
M

A
R

E
A

 

E
C

H
IP

E
L

O
R

 Promovarea colaborării între cadrele 

didactice, între catedre sau comisii pe 

probleme, între compartimente 

Permanent Director 

Consiliul de Administrație 

 

Legislația în 

vigoare 

Literatura de 

specialitate 

Atingerea 

standardelor 

organizaționale 

propuse Consilierea șefilor de catedra privind 

modalitățile si criteriile de organizare a 

celor mai potrivite echipe in vederea 

realizării de programe , proiecte, etc 
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N
E

G
O

C
IE

R
E

A
/ 

R
E

A
Z

O
L

V
A

R
E

A
 C

O
N

F
L

IC
T

E
L

O
R

 Luarea de atitudine fată de situațiile 

negative cu tact si discreție. 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director Legislația în 

vigoare 

Literatura de 

specialitate 

Comunicarea 

interinstituţională 

Comunicare 

Eficiență 

Legalitate Monitorizarea , negocierea si rezolvarea 

conflictelor mici pentru preîntâmpinarea 

celor majore 

Argumentarea si negocierea (dacă este 

cazul) a unor calificative sau a unor 

conflicte pe fiecare aspect în parte si cu 

fiecare parte implicata 

Asigurarea unui climat de muncă 

eficient în folosul copiilor şi 

tinerilor, beneficiarii sistemului 

educaţional 

 

 

R
E

S
U

R
S

E
 U

M
A

N
E

 

 

P
R

O
IE

C
T

A
R

E
 

Actualizarea bazei de date electronice 

unice pentru evidenţa personalului 

didactic, didactic auxiliar şi nedidactic 

Semestrul I Director 

Informatician 

Secretariat 

Logistică, 

baze de date 

preexistente 

Actualizare 

Actualizarea statului de funcţii al şcolii 
Octombrie 

2019 

Secretar-şef Logistică, 

legislaţie 

Legalitate 

Elaborarea/ actualizarea fisei individuale 

a postului conform contractului colectiv 

de munca si a deciziilor privind comisiile 

pe probleme din școala. 

01.10.2019 Director 

 

Consiliul de Administrație 

 

Responsabil Comisia de 

dezvoltare şi evoluție în 

carieră 

CCMUNSAIP 

/2019 

Legislație în 

vigoare 

 

Metodologii 

Ofertele CCD şi 

alte firme 

acreditate 

Legalitate 

Calitate 

Varietatea ofertei 

 

Reactualizarea criteriilor de evaluare din 

Fişa de (auto)evaluare in conformitate cu 

prevederile legale. 

Octombrie 

2019 

 

Realizarea Planului de dezvoltare 

profesionala a tuturor cadrelor didactice 

pe baza analizei de nevoi 

 

Planificarea concediilor de odihnă pentru 

personalul didactic, didactic-auxiliar şi 

nedidactic 
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O
R

G
A

N
IZ

A
R

E
 

Acoperirea schemelor de încadrare cu 

precădere cu personal calificat 

Septembrie 

2019 

Director 

Comisia pentru întocmirea 

orarului şcolii 

Planuri cadru 

Metodologii 

Decizii de 

numire 

Legalitate 

Întocmirea orarului si comunicarea lui in 

timp util ținând cont de încadrări la mai 

multe unități școlare 

Organizarea şedinţelor de catedră pentru 

informarea cadrelor didactice în scopul 

aplicării legislaţiei în vigoare, pentru 

cunoaşterea documentelor manageriale la 

nivelul catedrei de specialitate sau a ariei 

curriculare  

01.10. 2019 Director 

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/catedre 

Legilația în 

vigoare 

Centralizarea şi avizarea planificărilor 

calendaristice pe discipline şi a orelor de 

dirigenție 

01.11.2019 Director; Responsabilii 

Comisiilor metodice pe 

arii curriculare/catedre 

Planuri cadru 

Programe 

şcolare 

Metodologii 

Legilația în 

vigoare 

Legalitate 

Calitate 

Participarea la consfătuirile cadrelor 

didactice, la cursuri de formare pe 

diverse domenii de interes la Casa 

Corpului Didactic şi alți furnizori de 

formare 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Responsabil Comisia de 

dezvoltare şi evoluție în 

carieră 

 
R

E
S

U
R

S
E

 U
M

A
N

E
  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

 

C
O

O
R

D
O

N
A

R
E

/ 
M

O
N

IT
O

R
IZ

A
R

E
 

Transmiterea imediată către IS3 a 

modificărilor survenite în încadrarea cu 

personal sau a eventualelor posturi 

vacante , apărute recent 

Permanent Director 

Secretariat 

Logistică Legalitate 

Acordarea de consultanţă şi audienţe 
Permanent Director Programul de 

audiențe 

 

Legalitate 

 

Calitate 

 

Eficiență 

 

Monitorizarea unor întâlniri - ateliere , 

dezbateri , lecții demonstrative - cu 

responsabilii de comisii metodice , 

conform graficului de dezvoltare 

profesionala. 

Conform  

graficului 

Director 

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare 

Planificare 

Efectuarea de asistente la ore, mai ales în 

cazul cadrelor didactice debutante şi 

necalificate/ în curs de calificare, în 

vederea consilierii acestora 

 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Director adjunct 

Responsabilii Comisiilor 

metodice pe arii 

curriculare/ catedre 

Graficul de 

asistențe 

ORDIN   Nr. 

5547 / 2011 
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Sprijinirea cadrelor didactice nou venite 

sau a proaspăt absolvenților sa se 

integreze în activitatea didactică şi în 

cultura organizațională a şcolii. 

 

- Regulamentul 

de inspecţie 

şcolară 

Abilitarea cadrelor didactice cu 

competente necesare elaborării de 

programe pentru cursuri opționale sau 

alte auxiliare curriculare : fise de lucru , 

teste de evaluare etc. 

 

Formatori; Responsabilii 

Comisiilor metodice pe 

arii curriculare 

Portofolii 

Matodologii 

Materiale 

existente 

F
O

R
M

A
R

E
/ 

D
E

Z
V

O
L

T
A

R
E

 

 P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

Ă
  

Asigurarea cunoaşterii în rândul cadrelor 

didactice a reglementărilor în vigoare 

privind cariera didactică 

şi etapele formării profesionale: 

stagiatură, definitivat, grad II, grad I, 

doctorat, perfecţionare periodică 

obligatorie, managementul carierei, 

recunoaşterea gradelor didactice 

 

Sem.I şi II 

2019/2020 

 

Director 

 

Responsabil Comisia de 

dezvoltare şi evoluție în 

carieră 

Legislația 

privind formarea 

şi perfecționarea 

Legalitate 

 

Calitate 

 

Eficiență 

Instruirea cadrelor didactice de către 

responsabilul cu perfecţionarea cu privire 

la modalităţile de dezvoltare 

profesională, pregătirea iniţială, 

pregătirea continuă 

 

Sprijinirea cadrelor didactice 

defavorizate în absolvirea unor cursuri de 

perfecţionare, masterate şi reconversie  

profesională organizate la nivelul 

Capitalei (CREDIS, Universitatea din 

Bucureşti, UPB, SNSPA, ASE etc.) 

 

 

Permanent Conform ofertei 
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F
O

R
M

A
R

E
/ 

D
E

Z
V

O
L

T
A

R
E

 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

Ă
  

Promovarea cursurilor de management  şi 

evaluarea calității  

Permanent Director 

 

Responsabil Comisia de 

formare şi perfecționare 

Oferta 

furnizorilor  de 

formare 

Calitate 

 

Eficiență Stimularea cadrelor didactice, didactic - 

auxiliare sau nedidactic pentru a 

participa la activitățile de perfecționare, 

la cursuri de perfecționare , de continuare 

a studiilor in instituții de învățământ 

superior. 

Propunerea cadrelor didactice cu 

rezultate deosebite la concursul pentru 

obținerea gradației de merit  şi pentru 

evidențiere la nivelul ISMB 

Semestrul II 

C
O

N
T

R
O

L
/ 

E
V

A
L

U
A

R
E

 

Respectarea cu strictețe a reglementarilor 

în vigoare in încadrarea cu personal, in 

desfășurarea concursurilor școlare, a 

evaluărilor naţionale la clasele a II-a, a 

IV-a şi a VI-a, a-VIII-a, a Simulării 

Examenului national laclasa a-VIII-a sau 

în pregătirea cadrelor didactice 

participante. 

Permanent Director 

 

Consiliul de Administrație 

Legislația în 

vigoare 

Metodologii 

Proceduri 

Legalitate 

Calitate 

 

Verificarea stadiului parcurgerii materiei 

in funcție de planificări, a modului in 

care sunt utilizate manualele sau alte 

instrumente de lucru. 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director; Responsabilii 

Comisiilor metodice pe 

arii curriculare/ catedre 

N
E

G
O

C
IE

R
E

A
/ 

R
E

Z
O

L
V

A
R

E
A

 

C
O

N
F

L
IC

T
E

L
O

R
 

Rezolvarea cu abilitate şi discreţie a 

diferitelor situaţii conflictuale care pot 

apărea între cadrele didactice din 

şcoală, între profesorii de specialitate şi 

conducerea şcolii sau între elevi şi 

profesori, pentru asigurarea unui 

climat de muncă eficient 

Permanent Director 

Consiliu de Administrație 

Sindicat 

Proceduri 

interne si ISMB 

Comunicare 

Inter şi 

intrainstituţional

ă 

ROF-ul şcolii 

 

Legalitate 

Eficiență 

Promptitudine 

Rezolvarea contestaţiilor prin receptare, 

cercetare şi soluţionare conform legislaţiei, 

în mod documentat şi corect 

 

Director 
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M
A

N
A

G
E

M
E

N
T

U
L

 

C
A

L
IT

Ă
Ț

II
  

M
O

N
IT

O
R

IZ
A

R
E

 Monitorizare internă 

 

An şcolar 

2019/2020 

Director 

Conducător executiv 

CEAC 

Legislație 

Logistică 

Legalitate 

Calitate 

Eficiență Elaborarea RAEI 

 

Octombrie 

2019 

Legislație 

Elaborarea planului de îmbunătățiri a 

calității activițății educative din şcoală 

 

Octombrie 

2019 

Legislație 
C

O
N

T
R

O
L

/ 

E
V

A
L

U
A

R
E

  

 

Controlul extern al calității 

 

 

 

 

Conform 

graficului 

ARACIP 

 

Director 

Conducător executiv  

CEAC 

Consiliul de Administrație 

 

Legislație 

Logistică 

 

 
P

R
O

IE
C

T
E

 Ș
I 

P
R

O
G

R
A

M
E

 

 

P
R

O
IE

C
T

A
R

E
 

Identificarea nevoilor de educație ale 

comunității locale analiza posibilităților 

de a le satisface si elaborarea de proiecte 

de parteneriat școala - comunitate in 

folosul ambelor părți 

 

Octombrie 

2019 

Director 

Consiliu de Administraţie 

Consilier educativ 

Comitetul Reprezentativ al 

Părinţilor 

Logistică  

Legislaţia în 

vigoare 

Calendarul 

MEN şi ISMB 

al activităţilor 

şcolare şi 

extraşcolare 

Comunicare 

interinstituţional

ă 

 

Calitate 

 

Atingerea 

standardelor propuse 

Planificarea colaborării şcolii cu alte 

unităţi de învăţămȃnt din ţară şi din 

străinătate, cu comunitatea locală 

(primăria, poliţia, pompierii, 

inspectoratele scolare , CCD, biserica), 

cu instituţii de cultură (muzee, case 

memoriale, institute etc), cu agenţi 

economici, cu organe si organisme 

guvernamentale sau non-guvernamentale 

 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Stabilirea şi utilizarea sistemului 

informaţional în toate sensurile, pe 

orizontală şi verticală 

 

 

Semestrul I 
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O
R

G
A

N
IZ

A
R

E
 

Colaborarea cu alte instituţii, asociaţii, 

organizaţii nonguvernamentale în 

domeniul activităţii educative şi 

extraşcolare 

Permanent Director 

Consilier educativ 

 

Logistică 

 

Legislaţia în 

vigoare 

 

 

Calitate 

 

Legalitate 

 

Atingerea 

standardelor propuse 

Elaborarea de materiale informative 

privind oportunităţile încheierii de 

diverse parteneriate 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Consiliu de administraţie 

Comisia de proiecte şi 

programe 

Asigurarea acordării ajutorului financiar 

pt. achiziţionarea unui calculator – 

programul „Euro 200” 

Semestrial, 

conform 

calendarului 

Director 

Comisia pentru programul 

„Euro 200” 

Distribuirea rolurilor şi sarcinilor în 

cadrul proiectelor, programelor şi 

parteneriatelor încheiate 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Consilier educativ 

Coordonatorii proiectelor, 

programelor şi 

parteneriatelor încheiate 

Proiectele, 

parteneriatele, 

programele 

încheiate şi 

asumate de 

participanţi 

Acordarea burselor şcolare 

Octombrie 

2019 -

februarie 2020 

Director 

Comisia pentru acordarea 

burselor 

Legislaţia 

specifică în 

vigoare 

Calendare, 

metodologii 

Identificarea surselor de finanţare 

extrabugetară pentru proiecte, programe 

şi activităţi extracurriculare 

Permanent  Director 

Consiliu de Administraţie 

Asociaţia de părinţi 

Cadrele didactice 

Legislaţia în 

vigoare 

C
O

O
R

D
O

N
A

R
E

 /
 

M
O

N
IT

O
R

IZ
A

R
E

 Monitorizarea aplicării proiectelor, 

programelor şi parteneriatelorr aflate în 

derulare 

 

Permanent 

 

 

Director 

 

Consiliul de Administraţie 

 

Consilier educativ 

 

 

Calendare de 

activităţi 

 

Fişe de 

monitorizare 

 

Produsele finale 

 

Calitate 

 

Legalitate 

 

Eficienţă 

Coordonarea , diseminarea informatiilor 

şi evaluarea derulării proiectelor şi 

programelor 

Colaborarea cu ISMB, ISE, în iniţierea, 

derularea şi monitorizarea proiectelor 
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şcolare, a activităţilor educative şi 

extraşcolare 

 

Metodologii 

Sprijinirea profesorilor pentru stabilirea 

de legături cu autorităţile locale, agenţi 

economici, organe de poliţie, instituţii de 

cultură, ONG - uri etc. 

Colaborarea cu sindicatul în vederea 

respectării legislaţiei muncii 

 

C
O

N
T

R
O

L
 /

 

E
V

A
L

U
A

R
E

 

Evaluarea proiectelor si programelor 

derulate, la nivelul şcolii, a Municipiului 

de Bucureşti, ISE, Comunitatea 

europeană, pe tot parcursul derulării lor 

 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Coordonator proiecte şi 

programe 

Coordonatorii proiectelor, 

programelor şi 

parteneriatelor încheiate 

Legislaţie 

specifică 

Calitate 

 

Eficienţă 

Raport de activitate al Coordonatorului 

de proiecte şi programe 

 

Elaborarea raportului general privind 

starea si calitatea învățământului in care 

se va preciza beneficiul adus de 

derularea acestor programe asupra 

elevilor si a comunității . 

 

P
R

O
IE

C
T

E
 Ș

I 

P
R

O
G

R
A

M
E

 

   

M
O

T
IV

A
R

E
 

Identificarea si valorificarea eficienta a 

resurselor comunitătii 

Permanent  Director 

Consiliu de Administraţie 

Comisia de proiecte şi 

programe 

Oferta de 

formare 

Calitate 

 

Eficienţă Oferirea de consultantă pe diverse 

probleme din domeniu 

Comunicare 

instituţională 

Atragerea de sponsori, oferte de servicii, 

activităţi practice de autofinanţare 

Legislaţie  

Furnizori 

acreditaţi 

Sprijinirea responsabililor de programe 

in asigurarea logisticii necesare pentru 

activităţi 

Legislaţie 
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IM
P

L
IC

A
R

E
/ 

P
A

R
T

IC
IP

A
R

E
 

Participarea la activităţile 

extracurriculare înscrise în calendarul 

ISMB pentru anul şcolar 2019-2020 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Responsabil Comisie de 

proiecte şi programe 

Legislaţia 

specifică în 

vigoare 

Calitate 

 

Atingerea 

standardelor propuse 

 

Eficienţă 

Organizarea şi participarea la întâlniri, 

mese rotunde etc. cu diverşi factori 

sociali interesaţi în stabilirea de 

parteneriate şi programe comune 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Colaborarea cu primăria pentru 

finanţarea şi derularea proiectelor deja 

iniţiate, precum şi a celor noi 

Permanent Director 

F
O

R
M

A
R

E
/ 

D
E

Z
V

O
L

T
A

R
E

 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

Ă
  

Sprijinirea participării la cursuri sau 

forme de pregătire pentru satisfacerea 

nevoilor exprimate de beneficiarii 

educaţiei şi de comunitatea locală 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director Oferta de 

programe 

 

Stimularea cadrelor didactice în 

participarea la programul Erasmus Plus, 

proiecte e-Twinning 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director Logistica 

Legislaţie 

specifică 

Programul de 

activităţi 

Calitate 

Atingerea 

standardelor propuse 

 

 
Organizarea "Zilei porţilor deschise" în 

şcoală, pentru o mai bună informare a 

comunităţii asupra activităţii  şcolii  

Semestrul II Director 

Consiliul de Administraţie 

Organizarea "Zilei Şcolii Nicolae Labiş” 

pentru o mai bună informare a 

comunităţii asupra activităţii şcolii 

 

Decembrie 

2019 

F
O

R
M

A
R

E
/ 

D
E

Z
V

O
L

T
A

R
E

 

E
C

H
IP

E
L

O
R

 

 

Participarea în grupe de lucru sau în 

parteneriat la diversele programe şi 

proiecte regionale, naţionale, 

internaţionale 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Consilier educativ 

Cadrele didactice 

Logistica 

Legislaţie 

specifică 

Calitate 

Eficienţă 

Rezolvarea amiabilă a eventualelor 

conflicte între şcoală şi comunitate 

Permanent 

 

Director 

 

Comunicare 

Legislaţie 

specifică 

Literatură de 

specialitate 

Atingerea 

standardelor 

Eficienţă Sprijinirea membrilor echipelor în 

implementarea proiectelor, programelor, 

parteneriatelor 
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Asigurarea funcţionalităţii reţelei interne 

de calculatoare a şcolii  

Permanent Director 

Informatician 

 

Logistica 

 

Legalitate 

Eficienţă 

Calitate 
Analizarea necesarului de reparații 

curente şi capitale 

Septembrie 

2019 

Director 

Administrator de 

patrimoniu 

 

 

Analizarea necesarului de investiții 

Analizarea stadiului reparațiilor , 

investițiilor etc. 

Actualizarea informaţiilor privind baza 

materială a unității  

Elaborarea planului de achiziţii privind 

mobilierul şi echipamentele electronice 

Decembrie 

2019 

Director, Contabil, 

Administrator de 

patrimoniu 

Secretariat 

 

Situaţii 

Logistică 

Legislaţia în 

domeniu 

Calitate 

Atingerea 

standardelor  Elaborarea planului de achiziţii privind 

materialele de curăţenie 

Elaborarea planului de achiziţii privind 

furniturile, rechizitele şcolare, tipizatele, 

actele de studii 

 

Decembrie 

2019 

Situaţii 

Logistică 

Legislaţia în 

domeniu 

Legalitate 

Atingerea 

standardelor 

Elaborarea proiectului de buget şi a 

proiectului de achiziţii şi dotări din 

diferite surse de finanţare 

Director 

Contabil 

Legislaţia în 

domeniu 

Date statistice 

Logistică 

 

O
R

G
A

N
IZ

A
R

E
 

Valorificarea, actualizarea şi exploatarea 

bazei de date existente 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Informatician 

Administrator de 

patrimoniu 

 

Normative 

elaborate de 

MEN 

Baza de date, 

logistică 

Eficienţă 

Atingerea 

standardelor 

Stabilirea priorităţilor în vederea 

repartizării fondurilor, a mijloacelor fixe 

şi a obiectelor de inventar 

 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Consiliul de Administraţie 

Baza de date a 

şcolii 

Logistică 

Identificarea surselor extrabugetare de 

finanţare prin promovarea programelor 

specifice 

 

Legislație în 

vigoare 

Logistică 
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Centralizarea situaţiilor privind alocaţia 

de stat pentru copii şi acordarea burselor 

Semestrul I  Director 

Secretariat 

  

Sprijinirea organizării licitaţiilor, 

achiziţiilor, prin participarea la evaluarea 

ofertelor 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Comisia de achiziţii 

Legislaţie 

specifică 

Bugetul şcolii 

Calitate 

Organizarea unor cursuri extraşcolare 

(închirierea spaţiilor disponibile) în 

unitatea şcolară, ca sursă de venit 

extrabugetar (autofinanţare) 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Consiliul de Administraţie 

Eficienţă 

Monitorizarea documentelor de achiziţie 

şi de casare a bazei materiale (cȃnd e 

cazul) 

Permanent Director 

Administrator de 

patrimoniu 

Administrator financiar 

Eficienţă 

R
E

S
U

R
S

E
 M

A
T

E
R

IA
L

E
 

C
O

N
T

R
O

L
 /
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V

A
L

U
A

R
E

 

Evaluarea alocării fondurilor 

extrabugetare după priorităţi cu scopul 

asigurării condiţiilor materiale necesare 

pentru buna funcţionare a liceului 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director  

Administrator de 

patrimoniu 

Administrator financiar 

Legislație în 

vigoare 

Logistică 

Atingerea 

standardelor 

 

Eficienţă 

 

Calitate 
Verificarea burselor (de merit, studiu, 

performanţă) acordate elevilor, conform 

legislaţiei în vigoare 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Comisia pentru acordarea 

burselor 

Îmbunătăţirea dotărilor cu tehnică de 

calcul performantă a serviciilor cheie; 

alte aparate necesare activtăţii, la 

nivelul liceului (copiatoare, fax, 

telefoane etc.) 

Director 

Administrator de 

patrimoniu 

 

IM
P

L
IC

A
R

E
/ 

P
A

R
T

IC
IP

A
R

E
 

Îmbunătățirea permanentă a bazei 

materiale cu aparatură necesara 

ameliorării si modernizării sistemului de 

predare- învățare-evaluare. 

Permanent  Director 

Consiliul de Administraţie 

Logistică 

Legislaţia în 

domeniu 

Adecvare la nevoi 

Asigurarea consultantei in vederea 

obținerii de venituri extrabugetare. 

Director Logistică 

Legislaţia în 

domeniu 

Legalitate 

Formarea echipelor de lucru pentru 

derularea de programe ce pot aduce 

venituri extrabugetare 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director;  

Responsabil Comisia de 

proiecte şi programe 

Comunicare 

Legislaţia în 

domeniu 

Eficienţă 
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Iniţierea unor activităţi în spiritul 

colaborării şi eficientizării activităţii de 

obţinere a veniturilor extrabugetare, prin 

oferirea de diverse servicii pentru 

cadrele didactice de diverse specialităţi şi 

comunitatea locală, pentru iniţierea în 

utilizarea calculatorului 

Sem.I şi II 

2019/2020 

 

Director 

 

Reglementări 

legale 

 

Oferta de 

proiecte 

Promptitudine 

Eficienţă 

Asigurarea consultanţei şi a bazei 

logistice disponibile pentru buna 

desfăşurare a activităţilor care permit 

obţinerea de venituri extrabugetare 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Director 

Administrator de 

patrimoniu 

Logistică 

Legislaţia în 

domeniu 

Legalitate 

Eficienţă 

N
E

G
O

C
IE

R
E

A
/ 

R
E

Z
O

L
V

A
R

E
A

 

C
O

N
F

L
IC

T
E

L
O

R
 Negocierea si monitorizarea acțiunilor 

pentru obținerea contractelor de 

sponsorizare sau a veniturilor 

extrabugetare . 

Permanent Director 

Consiliu de Administraţie 

Comunicare  

Logistică 

Legislaţia în 

domeniu 

Eficienţă 

Argumentarea si negocierea utilizării 

fondurilor in vederea evitării creării unor 

conflicte 

 

R
E

L
A

Ț
II

 C
U

 P
U

B
L

IC
U

L
 Ș

I 

IM
A

G
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E
 

 

P
R

O
IE

C
T

A
R

E
 

Stabilirea modului de comunicare a 

informaţiilor transmise din oficiu – 

publicare pe Internet sau prin alte 

mijloace 

Permanent 

 

Director; Informatician 

Comisia pentru 

comunicare media şi 

imagine 

Logistică 

ROF-ul şcolii 

Eficienţă 

Promptitudine 

Actualizarea reglementărilor interne cu 

privire la aplicarea practică a 

prevederilor Legii nr. 544/2001 

Octombrie 

2019 

Director 

Secretariat 

Logistică 

Legislaţie 

specifică 

Legalitate 

Menţinerea relaţiilor permanente cu 

presa, răspunzând cu promptitudine şi 

obiectivitate la solicitările ziariştilor, 

atunci cȃnd sunt oportune 

Permanent  Director  

Logistică 

Coerenţă 

Legalitate 

Actualizarea site-ului şcolii, a canalelor 

media de comunicare (Facebook, 

Youtube, eTwinning) 

Permanent Director 

Comisia pentru 

comunicare media şi 

imagine 

Logistică 

Legislaţie 

specifică 

Promptitudine 

Eficienţă 
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Efectuarea unor statistici p rivind 

sesizările şi petiţiile şi modul de 

soluţionare a acestora, precum şi a unor 

statistici referitoare la cererile de 

informaţii de interes public primite la 

şcoală 

Periodic  Director 

Secretariat 

Registrul de 

înregistrări 

(intrare-ieşire)  

Informări  

 

Eficienţă 

Monitorizarea permanentă a apariţiilor 

din mass-media scrisă şi audio-video a 

şcolii, informarea Biroului de presă 

ISMB. cu privire la activităţile 

organizate în şcoală la care vor fi 

prezenţi reprezentanţi mass-media 

Permanent  Director Logistică 

Informări 

Promptitudine 

Colaborarea dintre Biroul “Imagine” al 

ISMB şi şcoală în vederea popularizării 

programelor şi proiectelor iniţiate sau 

organizate de către ISMB în colaborare 

cu alte organizaţii 

Periodic Director Logistică 

Legislaţie 

specifică 

Informări 

Coerenţă 

Eficienţă 

R
E

L
A

Ț
II

 C
U

 P
U

B
L

IC
U

L
 Ș

I 

IM
A

G
IN

E
 

   

M
O

T
IV

A
R

E
 

Funcţionalitatea criteriului de evaluare 

privind „promovarea imaginii şcolii în 

comunitate şi în străinătate” din fişa de 

evaluare anuală a personalului salariat 

din şcoală 

Permanent  Director 

Consiliul de Adnimistraţie 

Logistică 

Legislaţie 

specifică 

Legalitate 

Calitate 

Asigurarea logisticii necesare pentru 

funcţionarea punctelor de documentare 

(xerox, calculator etc.) 

Permanent  Director 

Administrator de 

patrimoniu 

Logistică 

Comunicare 

Informări  

Eficienţă 

Adaptare la nevoi 

 

Evidenţierea cadrelor didactice care au 

obţinut rezultate deosebite în activitatea 

didactică, prin mijloace mass-media 

Sem.I şi II 

2019/2020 

Fluidizarea fluxului informaţional în 

interiorul şcolii prin redactarea de 

materiale informative periodice de uz 

intern, în formă tipărită sau electronică 
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Prelucrarea actelor normative specifice 

în domeniu (Legea nr. 233/2002, Legea 

nr. 544/2001, HG nr. 123/2002 etc.) 

Semestrul II Director Legislaţia în 

vigoare 

Oferta 

furnizorilor de 

formare 

ROF-ul şcolii 

 

Legalitate  

Sprijinirea iniţiativelor de perfecţionare  

individuală în domeniu a angajaţilor 

şcolii 

Permanent  Eficienţă  

Rezolvarea sesizărilor ce implică 

efectuarea unui control mai detaliat în 

şcoală, prin stabilirea şi împuternicirea 

unei echipe de cercetare 

Conform  

solicitărilor 

Director 

Consiliu de Administraţie 

Sindicat 

Coerenţă 

Legalitate  

R
E

L
A

Ț
II

 C
U

 

P
U

B
L
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U

L
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I 
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A
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N
E
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O
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R
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R
E
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O

L
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O

N
F

L
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T
E

L
O
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Rezolvarea cu abilitate şi discreţie a 

diferitelor situaţii conflictuale care pot 

apărea între cadrele didactice, între 

profesorii de specialitate şi conducerea 

şcolii, între elevi şi profesori, pentru 

asigurarea unui climat de muncă eficient 

 

Conform  

solicitărilor 

 

Director 

Comunicare 

ROF-ul şcolii 

Literatură de 

specialitate 

Legislaţia în 

vigoare 

 

Corectitudine 

 

Legalitate 

 

Eficienţă 

 

 
Rezolvarea contestaţiilor prin receptare, 

cercetare şi soluţionare conform 

legislaţiei, în mod documentat şi corect 

Conform  

solicitărilor 

Director Codul etic 

Legislaţia în 

vigoare 

Regulamentul 

intern 

ROF-ul şcolii 

Respectarea deontologiei profesionale a 

angajaţilor şi a mass-mediei, evitând 

conflictele de interese 

Conform  

solicitărilor 

Director 

 

Pornind de la Planul managerial al şcolii, responsabilii comisiilor pe probleme şi responsabilii comisiilor metodice pe arii curriculare/catedre vor 

întocmi planul managerial anual şi proiectul de activităţi pentru semestrul I şi semestrul II, în funcţie de specificul activităţii coordonate. 

Îndeplinirea obiectivelor propuse va fi urmărită şi analizată pe baza indicatorilor de performanţă stabiliţi. Evaluarea permanentă a realizării planului de 

activităţi corelată cu respectarea termenelor stabilite constituie unul dintre instrumentele de asigurare a calităţii în educaţie, un feed-back necesar pentru 

reglarea eventualelor disfuncţionalităţi. 

 

 DIRECTOR 

PREOTESCU MARIA-LAURA 
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